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Firma und Sitz der Gesellschaft
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1.2

Die Firma der Gesellschaft lautet
INTERHYP AG.

Die Gesellschaft hat ihren Sitz in Minchen.

Gegenstand des Unternehmens

2.1

2.2

Gegenstand des Unternehmens ist die Vermittlung von sowie die Beratung in
Bezug auf Darlehen, Bausparprodukte, Versicherungen sowie Aktien- und
Rentenfonds, die unter die Bestimmung des § 2 Abs. 6 Ziffer 8 KWG fallen,
sowie die Vermittlung sonstiger  Geldanlageprodukte  (insbesondere
Schiffsbeteiligungen, Filmfonds, geschlossene Immobilienfonds sowie Venture
Capital Fonds), soweit es sich hierbei nicht um eine genehmigungspflichtige
Tatigkeit nach dem KWG handelt.

Die Gesellschaft ist zur Vornahme aller Handlungen und MalRnahmen berechtigt,
die  unmittelbar oder mittelbar zur FOrderung des vorstehenden
Unternehmensgegenstandes geeignet sind. Zu diesem Zweck kann sie
Zweigniederlassungen und Tochtergesellschaften errichten, sich an Unternehmen
beteiligen sowie solche Unternehmen leiten oder sich auf die Verwaltung oder
Beteiligung beschranken. Sie kann ihren Unternehmensbetrieb ganz oder teilweise

in verbundene Unternehmen ausgliedern.



Dauer der Gesellschaft, Geschaftsjahr

3.1 Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

3.2 Das Geschéftsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Bekanntmachungen

4.1 Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen
Bundesanzeiger der Bundesrepublik Deutschland, sofern nicht gesetzlich die
Bekanntmachung in einem anderen Publikationsorgan vorgesehen ist.

4.2 Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktiondren mit deren Zustimmung Informationen
im Wege der Datenfernubertragung, insbesondere per elektronischer Medien, zu
Ubermitteln.

GRUNDKAPITAL UND AKTIEN

Grundkapital und Aktien

5.1 Das Grundkapital der Gesellschaft betragt
Euro 6.593.525,- (in Worten: Euro sechs Millionen
finfhundertdreiundneunzigtausendfiinfhundertfiinfundzwanzig).

5.2 Esistin 6.593.525 auf den Namen lautende nennwertlose Stuckaktien mit einem
rechnerischen Nennwert in HOhe von je Euro 1 (eins) aufgeteilt. Die Aktien

werden als Namensaktien ausgegeben. Die Aktiondre werden in das

Aktienregister eingetragen.



5.3

5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

Die Entscheidung uber die Ausgabe von Aktienurkunden, etwaigen
Gewinnanteils- und  Erneuerungsscheinen  sowie  Urkunden  Uber
Schuldverschreibungen und Zinsscheine und alle damit im Zusammenhang
stehenden Einzelheiten obliegt dem Vorstand. Der Anspruch des Aktiondrs auf
Verbriefung seiner Anteile ist ausgeschlossen, soweit dies gesetzlich zul&ssig und
nicht eine Verbriefung nach den Regeln einer Borse erforderlich ist, an der die
Aktie zugelassen ist. Die Gesellschaft ist berechtigt, Aktienurkunden auszustellen,
die einzelne Aktien (Einzelaktie) oder mehrere Aktien (Sammelaktien)

verkorpern.

Bei einer Kapitalerhéhung kann die Gewinnbeteiligung neuer Aktien abweichend
von 8§ 60 Absatz 2 AktG bestimmt werden.

[entfallt ersatzlos]

[entfallt ersatzlos]

[entfallt ersatzlos]

Das Grundkapital der Gesellschaft ist um bis zu insgesamt EUR 97.462 durch
Ausgabe von insgesamt bis zu 97.462 neuen auf den Namen lautenden
Stlickaktien mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von je EUR 1 (eins)
bedingt erhoht (Bedingtes Kapital 2005/1V). Die bedingte Kapitalerhéhung wird
nur insoweit durchgefiihrt werden, wie die Inhaber von Bezugsrechten, die von
der Gesellschaft im Rahmen des Aktienoptionsprogramms der Gesellschaft
ausgegeben werden, von ihrem Bezugsrecht Gebrauch machen und soweit die
Gesellschaft nicht in Erflllung der Bezugsrechte eigene Aktien gewéhrt. Die
neuen Aktien nehmen jeweils vom Beginn des Geschéftsjahres an, in dem sie
durch Ausubung des Bezugsrechts entstehen, am Gewinn teil. Der Vorstand ist

ermdchtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Einzelheiten der



Durchfuhrung der Bedingten Kapitalerhohung festzulegen. Das Bedingte Kapital
2005/1V  dient ausschliellich zur Sicherung von Bezugsrechten aus
Aktienoptionen, die aufgrund der Erméachtigung der Hauptversammlung vom 13.

September 2005 gewahrt werden.

VORSTAND

Zusammensetzung, Beschlussfassung, Geschéaftsordnung

6.1

6.2

6.3

Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Der Aufsichtsrat bestellt
die Mitglieder und bestimmt deren Zahl. Der Aufsichtsrat kann einen

Vorsitzenden und einen stellvertretenden Vorsitzenden des Vorstands ernennen.

Beschlusse des Vorstands werden, soweit die Satzung oder die Geschaftsordnung
des Vorstands nicht etwas anderes bestimmen, mit einfacher Stimmenmehrheit

gefasst.

Der Aufsichtsrat erlésst fiir den Vorstand eine Geschéftsordnung und legt hierin
insbesondere auch Geschéfte fest, zu deren Vornahme die Zustimmung des

Aufsichtsrats erforderlich ist.

Vertretung der Gesellschaft, Geschéaftsfiihrung

7.1

7.2

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder gemeinsam oder durch ein
Vorstandsmitglied zusammen mit einem Prokuristen vertreten. Soweit nur ein

Mitglied des Vorstands bestellt ist, vertritt es alleine.

Durch Beschluss des Aufsichtsrates kann einem oder mehreren oder allen von

ihnen Einzelvertretungsbefugnis und / oder eine Befreiung von den



V.

Beschrankungen des § 181, 2. Alt. BGB erteilt werden. § 112 AktG bleibt

unberihrt.

AUFSICHTSRAT

Zusammensetzung, Amtsdauer

8.1

8.2

8.3

Der Aufsichtsrat besteht aus drei Mitgliedern.

Die Amtszeit der Aufsichtsratsmitglieder endet mit der Beendigung derjenigen
Hauptversammlung, die Gber die Entlastung fur das vierte Geschéftsjahr nach dem
Beginn der Amtszeit beschlie3t. Das Geschéaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt,
wird nicht mitgerechnet. Die Hauptversammlung kann eine kiirzere Amtszeit

bestimmen.

Die Hauptversammlung kann fur die wvon ihr zu wadhlenden
Aufsichtsratsmitglieder Ersatzmitglieder bestellen, die nach néherer Bestimmung
durch die Hauptversammlung Mitglieder des Aufsichtsrats werden, wenn
Aufsichtsratsmitglieder vorzeitig aus dem Aufsichtsrat ausscheiden. Das
Aufsichtsratsamt des Ersatzmitglieds erlischt in diesem Fall mit Beendigung der
néchsten Hauptversammlung, die nach seinem Amtsantritt stattfindet, sofern auf
dieser Hauptversammlung eine Ersatzwahl vorgenommen wird. Wird auf der
Hauptversammlung keine Ersatzwahl vorgenommen, so verldngert sich die
Amtszeit des Ersatzmitglieds bis zum Ende der Amtszeit des vorzeitig
ausgeschiedenen Aufsichtsratsmitgliedes. Ersatzwahlen erfolgen fur den Rest der

Amtszeit des ausgeschiedenen Mitglieds.



9.  Amtsniederlegung

Jedes Aufsichtsratsmitglied und Ersatzmitglied kann sein Amt auch ohne
wichtigen Grund durch schriftliche Erklarung gegenuber der Gesellschatft,
vertreten durch den Vorstand, unter Einhaltung einer Frist von einem Monat
niederlegen. Der Vorsitzende des Aufsichtsrats — oder im Falle einer
Amitsniederlegung durch den Vorsitzenden sein Stellvertreter — kann einer

Verkirzung der Frist oder einem Verzicht auf die Wahrung der Frist zustimmen.

10. Vorsitzender und Stellvertreter

10.1

10.2

Der Aufsichtsrat wahlt im Anschluss an die ordentliche Hauptversammlung, mit
deren Beendigung die Amtszeit der von der Hauptversammlung gewahlten
Mitglieder beginnt, in einer Sitzung, zu der es einer besonderen Einladung nicht
bedarf, aus seiner Mitte fur die Dauer seiner Amtszeit einen Vorsitzenden und
seinen Stellvertreter. Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vorzeitig
aus dem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat unverziglich eine Neuwahl flr die

restliche Amtszeit vorzunehmen.

Willenserklarungen des Aufsichtsrats werden in dessen Namen von dem
Vorsitzenden und, wenn dieser verhindert ist, von seinem Stellvertreter
abgegeben. Nur der Vorsitzende oder, bei Verhinderung des Vorsitzenden, sein

Stellvertreter ist befugt, Erklarungen fur den Aufsichtsrat entgegen zu nehmen.

11. Einberufung, Beschlussfahigkeit

11.1

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats oder, im Falle seiner Verhinderung, sein
Stellvertreter, berufen die Sitzung des Aufsichtsrats ein und bestimmen den

Tagungsort. Die Einladung erfolgt in schriftlicher Form oder in Textform (z.B.



12.

11.2

11.3

11.4

Telefax oder e-Mail) an die dem Vorstand zuletzt bekannt gegebene Anschrift. In

dringenden Fallen kann der Vorsitzende auch fernmindlich einladen.

Die Einladung soll unter Einhaltung einer Frist von zwei Wochen erfolgen und die
einzelnen Punkte der Tagesordnung angeben. In dringenden Fallen kann die
Einberufungsfrist abgekiirzt werden. Die Arbeitsunterlagen sollen dem
Aufsichtsrat rechtzeitig, nach Mdglichkeit zusammen mit der Einladung zur
Sitzung, zugesandt werden. Fur die Berechnung der vorstehend angegeben Frist

ist jeweils die Absendung der Einladung oder Ankiindigung maRgebend.

AuRerhalb der Sitzungen sind auch schriftliche (auch per Telefax), fernmiindliche
andere vergleichbare Formen der Beschlussfassung zuldssig, wenn kein Mitglied

diesem Verfahren widerspricht.

Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder an der
Beschlussfassung teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der

Beschlussfassung teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthélt.

Der Aufsichtsrat entscheidet durch Beschluss. Beschlusse werden mit der
einfachen Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst, soweit Gesetz oder diese
Satzung nicht zwingend etwas anderes bestimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die
Stimme des Vorsitzenden, bei dessen Abwesenheit die seines Stellvertreters, den

Ausschlag.

Vergutung

12.1

Die Mitglieder des Aufsichtsrats erhalten fir jedes volle Geschéftsjahr ihrer
Zugehorigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergitung in Hohe von EUR
10.000,00, die nach Ablauf eines Geschéftsjahres zur Zahlung fallig ist. Der

Stellvertretende Aufsichtsratsvorsitzende erhélt das 1,3-fache, der Vorsitzende des



Aufsichtsrats das 1,5-fache der Vergitung. Aufsichtsratsmitglieder, die dem
Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschaftsjahres angehort haben, erhalten

die Vergutung anteilig entsprechend der Dauer ihrer Aufsichtsratszugehdrigkeit.

Zusétzlich zu der Jahresvergutung erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates fir
Sitzungen des Aufsichtsrates ein Sitzungsgeld in Hohe von Euro 2.000,00 pro
Sitzung, jedoch hdchstens Euro 2.000,00 je Kalendertag. Der Vorsitzende des
Aufsichtsrats erhélt ein Sitzungsgeld in Hohe von Euro 3.000,00 pro Sitzung,
jedoch hdchstens Euro 3.000,00 je Kalendertag.

12.2 Die Gesellschaft erstattet den Aufsichtsratsmitgliedern tber die Vergitung geman
vorstehenden  Absédtzen hinaus die ihnen bei der Ausiibung ihres
Aufsichtsratsmandats entstehenden Auslagen sowie die etwa auf ihre Vergitung

und Auslagen zu entrichtende Umsatzsteuer.

12.3 Die Gesellschaft kann zugunsten der Aufsichtsratsmitglieder eine
Vermdgensschadens-Haftpflichtversicherung (D&O-Versicherung) zu
marktlblichen und angemessenen Konditionen abschlieBen, welche die
gesetzliche Haftpflicht aus der Aufsichtsratstétigkeit abdeckt.

13.  Anderung der Satzungsfassung

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung zu beschlieRen, die nur die

Fassung betreffen.



14.

15.

HAUPTVERSAMMLUNG

Ort und Einberufung

14.1

14.2

Die Hauptversammlung findet nach Wahl des einberufenden Organs am Sitz der
Gesellschaft, am Sitz einer deutschen Wertpapierbdrse oder in einer deutschen
Stadt mit mehr als 100.000 Einwohnern statt. Sie wird durch den Vorstand oder in

den gesetzlich vorgeschriebenen Fallen durch den Aufsichtsrat einberufen.

Die Hauptversammlung ist mindestens 30 Tage vor dem Tag der Versammlung
einzuberufen. Der Tag der Einberufung und der Tag der Versammlung sind nicht
mitzurechnen. Die Einberufungsfrist verldngert sich um die Tage der

Anmeldefrist gemaR dieser Satzung (Ziffer 15.1).

Teilnahme an/Ubertragung der Hauptversammlung

15.1

15.2

Zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Auslibung des Stimmrechts
sind diejenigen Aktiondre berechtigt, die sich vor der Hauptversammlung
anmelden. Die Anmeldung muss der Gesellschaft unter der in der Einberufung
hierflr mitgeteilten Adresse mindestens sechs Tage vor der Hauptversammlung
zugehen. Der Tag der Hauptversammlung und der Tag des Zugangs sind nicht
mitzurechnen. In der Einberufung kann eine kirzere, in Tagen zu bemessende
Frist vorgesehen werden. Die Anmeldung bedarf der Textform und muss in

deutscher oder englischer Sprache abgefasst sein.

Der Vorsitzende der Hauptversammlung ist berechtigt, die audiovisuelle
Ubertragung der Hauptversammlung Uber elektronische Medien in einer von ihm
néher zu bestimmenden Weise zuzulassen, sofern dies in der Einladung zur

Hauptversammlung angekiindigt wurde.



16.

17.

Vorsitz in der Hauptversammlung

16.1

16.2

Den Vorsitz in der Hauptversammlung fiihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates,
im Falle seiner Verhinderung ein  von ihm bestimmtes anderes
Aufsichtsratsmitglied. Ist kein Aufsichtsratsmitglied vom Vorsitzenden des
Aufsichtsrats bestimmt oder auch dieses Mitglied verhindert, so bestimmen die

Mitglieder des Aufsichtsrats aus ihrer Mitte einen Vorsitzenden.

Der Vorsitzende leitet die Verhandlung und bestimmt die Reihenfolge der
Verhandlungsgegenstdande sowie die Reihenfolge und die Form der
Abstimmungen. Der Vorsitzende kann das Frage- und das Rederecht der
Aktionére zeitlich angemessen beschranken; er kann insbesondere den zeitlichen
Rahmen des Versammlungsverlaufs, der Aussprache zu den einzelnen
Tagesordnungspunkten sowie des einzelnen Frage- und Redebeitrages

angemessen festsetzen.

Stimmrecht

17.1 Jede Stiickaktie gewahrt in der Hauptversammlung eine Stimme.

17.2 Das Stimmrecht kann durch Bevollméchtigte ausgetibt werden. Der

Bevollmachtigte kann auch ein  von der Gesellschaft benannter
Stimmrechtsvertreter sein. Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der
Nachweis der Bevollmdchtigung gegeniiber der Gesellschaft bedirfen der
Textform. Der Widerruf kann auch durch personliche Teilnahme des
Vollmachtgebers an der Versammlung erfolgen. In der Einberufung der
Hauptversammlung kann auch eine weitere Erleichterung bestimmt werden. § 135

Aktiengesetz bleibt unberdihrt.
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18.

V1.

19.

Beschlussfassung

Die Beschllsse der Hauptversammlung werden, soweit nicht zwingende gesetzliche

Vorschriften oder diese Satzung etwas Abweichendes bestimmen, mit einfacher

Mehrheit der abgegebenen Stimmen gefasst.

JAHRESABSCHLUSS

Jahresabschluss, Ordentliche Hauptversammlung

19.1

19.2

19.3

Der Vorstand hat in den ersten drei Monaten des Geschaftsjahres den
Jahresabschluss (Bilanz nebst Gewinn- und Verlustrechnung sowie Anhang) und
den Lagebericht sowie, soweit erforderlich, den Konzernabschluss und den
Konzernlagebericht fir das vergangene Geschaftsjahr aufzustellen und
unverziglich nach der Aufstellung dem Aufsichtsrat und dem vom Aufsichtsrat
beauftragten Abschlussprifer vorzulegen. Zugleich hat der Vorstand dem
Aufsichtsrat den Vorschlag vorzulegen, den er der Hauptversammlung fir die

Verwendung des Bilanzgewinns machen will.

Der Aufsichtsrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und den Vorschlag
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns zu prifen und Ulber das Ergebnis

schriftlich an die Hauptversammlung zu berichten.

Nach Eingang des Berichts des Aufsichtsrats iber das Ergebnis seiner Priifung hat
der Vorstand unverzuglich die ordentliche Hauptversammlung einzuberufen, die
innerhalb der ersten acht Monate eines jeden Geschéftsjahres stattzufinden hat.
Sie beschlie3t (ber die Bestellung des Abschlussprifers, die Entlastung des
Vorstands und des Aufsichtsrats sowie tber die Verwendung des Bilanzgewinns
sowie — soweit erforderlich — (iber die Feststellung des Jahresabschlusses und die

Billigung des Konzernabschlusses.
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20.

VII.

21.

Verwendung des Jahrestiberschusses

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie Betrége bis
zur Halfte des Jahresiberschusses in andere Gewinnrlicklagen einstellen. Sie sind
dartiber hinaus erméchtigt, weitere Betrdge bis zu 100 % des Jahresuberschusses in
andere  Gewinnriicklagen einzustellen, solange und soweit die anderen
Gewinnrlcklagen die Halfte des Grundkapitals nicht Gbersteigen und auch nach der
Einstellung nicht (bersteigen wirden. Bei der Errechnung des in andere
Gewinnriicklagen einzustellenden Teils des Jahresliberschusses sind vorweg

Zuweisungen zur gesetzlichen Rucklage und Verlustvortrage abzuziehen.

SCHLUSSBESTIMMUNG

Griundungskosten

Die Gesellschaft Ubernimmt die Grindungskosten in geschatzter Hohe von
EURO 800,00.
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